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INSTITUTO DEL SEGURO AGRARIO
RESUMEN EJECUTIVO

El informe de Auditoria Interna INSA/AI/SEG/N° 002/2013, corresponde al PRIMER
SEGUIMIENTO A LA IMPLANTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME
INSA/UAI/ESP/N° 001/2012 AUDITORIA ESPECIAL — CONTRATACION DE PERSONAL
EVENTUAL POR EL PERIODO 03 DE ENERO AL 10 ABRIL DE 2012 - (CONTROL INTERNO) del
Instituto del Seguro Agrario — INSA, ejecutado en cumplimiento a la Programacién de
Operaciones Anual — Gestion 2013.

Objetivo, determinar el grado de implantacion de las recomendaciones contenidas en el
informe INSA/UAI/ESP/N° 001/2012 de 07 de noviembre de 2012, correspondiente a la
Auditoria Especial a la “Contratacién de Personal Eventual por el Periodo 03 de enero al 10
abril de 2012".

El objeto del seguimiento es el informe INSA/AI/ESP/N° 001/2012 de 07 de noviembre de
2012.

Como Resultado del Seguimiento realizado a nuestro informe, se establecid los siguientes
resultados:

De cuatro (4) recomendaciones aceptadas; cuatro (4) fueron cumplidas; el grado de
cumplimiento es el siguiente:

N° Descripcion Cantidad| %
1 Cumplidas 4 100
Totales: 4 100

La Paz, octubre de 2013
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